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Charte RSE de SIBICLEAN
Engagement pour un Nettoyage Responsable et Durable

Chez SIBICLEAN, nous nous engageons a adopter une démarche responsable et
durable en intégrant les principes de la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE)
dans nos activités de ménage et de nettoyage.

1. Engagement Environnemental

Nous minimisons notre impact environnemental en adoptant des pratiques de
nettoyage écoresponsables :

Utilisation de produits écologiques et labellisés respectueux de I'environnement.
Réduction de la consommation d'eau et d'énergie.

Gestion et recyclage des déchets issus de nos prestations.

Optimisation de nos déplacements pour limiter notre empreinte carbone.

2. Engagement Social et Ethique

Nous veillons au bien-étre de nos collaborateurs et favorisons un cadre de travail
respectueux et inclusif :

Respect des droits des travailleurs et lutte contre toute forme de discrimination.
Formation continue et montée en compétences de nos employés.

Promotion de I'égalité des chances et de la diversité au sein de notre entreprise.
Garantie de conditions de travail sécurisées et ergonomiques.

3. Engagement Economique et Qualité de Service

Nous visons une performance durable et une satisfaction optimale de nos clients :

° Prestations de nettoyage de haute qualité adaptées aux besoins de nos clients.
) Relations de confiance avec nos fournisseurs et partenaires.
° Tarification transparente et respect des engagements contractuels.
° Innovation et amélioration continue de nos services
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4. Engagement Sociétal

Nous participons activement a la vie locale et soutenons des initiatives solidaires :

° Collaboration avec des structures locales et des associations engagées.
° Sensibilisation des clients et collaborateurs aux enjeux écologiques et sociaux.
) Contribution a des projets de développement durable et d'insertion

professionnelle.

Notre objectif : Offrir un service de nettoyage efficace et respectueux de
I'environnement, tout en garantissant un impact positif sur la société.

Nous sommes convaincus que notre engagement RSE est un levier de performance et
de pérennité pour notre entreprise, et nous nous engageons a poursuivre nos efforts en
faveur d’'un nettoyage plus responsable et éthique.

Le 29 avril 2025
Sibiri NANA - Gérant
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